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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 02

DEL DIA Qﬁ peLMESDE_ MA' LD peLANO 2023 -

v" Concertar con par(es) académico(s) del programa técnico en Elaboracién de Medios Audiovisuales . las competencias, resultados de aprendizaje y
conocimientos de principio y proceso que debe ser trabajado con los aprendices durante el afio 2023.
OBJETIVO (S)
v Socializar con los aprendices de la Ficha 2498164 11° los temas que fueron concertados entre el docente par e instructor para el desarrollo de la
formacion.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.

GD-F-007 V04



SENA

N

ACTA No. 02

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Concertacién de temas con par(es) académico(s) y socializacién con aprendices de la ficha
2498164en la Institucion Educativa La Milagrosa, programa Técnico en Elaboracién de
Medios Audiovisuales.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Copacabana, 04 de marzo de 2023 7:00 am 12:00 am

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

IE La Milagrosa REGIONAL Antioquia/ Centro de
Servicios y Gestion Empresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Socializacion Programa de formacion (competencias y resultados de aprendizaje)

con par(es) académico(s) y entrega de guias de aprendizaje.

2. Concertacion de temas a trabajar en el programa Técnico en Elaboracién de Medios
Audiovisuales por parte del docente par e instructor SENA durante el afio 2023.
Areas transversales del programa de formacion
Socializacion de temas concertados con los aprendices
Portafolio del aprendiz SENA
. Otros.

o0 s w

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

v' Concertar con par(es) académico(s) del programa técnico en Elaboracion de
Medios Audiovisuales, las competencias, resultados de aprendizaje vy
conocimientos de principio y proceso que debe ser trabajado con los aprendices
durante el afio 2023

v’ Socializar con los aprendices de la Ficha 2498164los temas que fueron
concertados entre el docente par e instructor para el desarrollo de la formacion.

DESARROLLO DE LA REUNION

A partir del reconocimiento del programa de formacién Técnico en Técnico en Elaboracion
de Medios Audiovisuales, se establece la concertacion con el par(es) académico(s) Ana
Maria Galeano dispuestos por parte de las Instituciones Educativas, y por parte del SENA
Yadeline Alejandra Gonzéalez Zuluaga, con el propdésito de establecer la pertinencia en la
planeacion y ejecucion del programa de formacién desde lo pedagdgico y técnico,
profundizando en el saber hacer y generando la integralidad en el saber, saber y el saber
ser.

1. Se realiza entrega del programa de formacién al docente par céd. 524139 version2,
indicAndose competencias, resultados de aprendizaje y conocimientos que los
aprendices deben alcanzar durante la vigencia. Igualmente se hace entrega a través
del correo electronico de las guias de aprendizaje que podran manejar los docentes
pares durante el proceso de formacion.

2. Se identifican los contenidos, saberes de conocimiento, desempefio y producto,
sefalando las correspondientes actividades pedagdgicas y la distribucion del tiempo del
programa de formacion técnica. Una vez realizado el proceso se establece:
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a. Desarrollo programa de formacion por parte del Docente par Ana Maria Galeano:
Competencia:

Moddulo
Grado 11

SENA

N

LENGUAJE
CINEMATOGRAFICD:

%ﬁ

GUIA APRENDIZAJE: VIDED UIA APRENDIZAJE: POSTPRODUCCION GUIA APRENDIZAJE: NEUROMARKETING GUIA APRENDIZAJE: NEUROMARKETING

11 DISERD INTERACTIVD

DB POSTPRODUCCION DIGITAL : 17 PROYECTO FORMATIVD
07 GUION TECNICO EN 12 PROPIEDADES DE 18 PROPUESTA AUDIDVISUAL
POSTPRODUCLCION LOS NUEVDS MEDIDS TRANSMEDIA =
o 19 ESTRUCTURA AUDIOVISUAL
LoLo g :
08 COLORIMETRIA 13 PRINCIPIOS DE DISERD OF LA PROPUESTA
20 VIDEQ PITCH
21 PRODUCTOS MULTIMEDIA
JOBE P ] - -
I ADDBE PREMIERE 15 CONVERGENCIA CULTURA PARA LA WER
16 ADDBE DREAMWEAVER 22. BROYECTO FORMATIVO

01 EL LENGUAJE CINEMATOGRAFICD

02 ESTRUCTURA NARRATIVA

03 MONTAJE

D4 MOVIMIENTOS DE CAMARA 09 ROTOSCOPIA

05 ADOBE PREMIERE

EV. FINAL_TERRITORIUM . EV. FINAL_TERRITORIUM . EV. FINAL_TERRITORIUM

220501029 - DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL

INFORME DE ANALISIS DE LA
INFORMACION RECOLECTADA.
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Resultados de Aprendizaje:

437740 - Reconocer la tipologia de la multimedia de acuerdo con el analisis de la
informacion recolectada.

437721 - seleccionar materiales audiovisuales segun las especificaciones del Guion
técnico y el storyboard.

437742 - Crear el prototipo de la multimedia siguiendo el patrén establecido en el
guion, el mapa de navegacion y el storyboard.
Temas 0 conocimientos de concepto que se debe trabajar:

1. Realiza el boceto de la interfaz grafica del proyecto aplicando técnicas creativas
y elementos del disefio grafico.

2. Construye el storyboard utilizando técnicas de creatividad con base en el Guién
literario y el guion técnico

3. Crea el arte de las interfaces, elementos y personajes para la producciéon
multimedia de acuerdo a las especificaciones del Guidn técnico.

4. Edita elementos graficos segun la plataforma de difusion.

Confronta los elementos de la multimedia con la lista de chequeo

b. Desarrollo del programa de formacién por parte del Instructor SENA Yadeline
Alejandra Gonzéalez Zuluaga
Competencia:
220501029 - DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
INFORME DE ANALISIS DE LA
INFORMACION RECOLECTADA.

Resultados de Aprendizaje: 437740 - Reconocer la tipologia de la multimedia de
acuerdo con el analisis de la informacion recolectada.

437721 - seleccionar materiales audiovisuales segun las especificaciones del Guion
técnico y el storyboard.

437742 - Crear el prototipo de la multimedia siguiendo el patrén establecido en el
Guidn, el mapa de navegacion y el storyboard.
Temas o conocimientos de concepto que se debe trabajar:

1. Crea el arte de las interfaces, elementos y personajes para la produccion
multimedia de acuerdo a las especificaciones del guion técnico.

2. Edita elementos graficos segun la plataforma de difusion.
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3. Realiza el boceto de la interfaz gréafica del proyecto aplicando técnicas creativas
y elementos del disefio grafico

4. Construye el storyboard utilizando técnicas de creatividad con base en el guion
literario y el guion técnico

5. Confronta los elementos de la multimedia con la lista de chequeo

Competencias Transversales: Se socializa con el par(es) académico(s) las areas
gue deben cumplir como transversalidad, las cuales seran ejecutadas por los
docentes de la IE, asi:

Tecnologia

Comunicaciones (espariol)

Etica

Cultura fisica (Educacion Fisica)
Medio Ambiente (Quimica Biologia)
Inglés

Se socializa la concertacion de temas con los aprendices de la ficha 2723497. y se
informa que el analisis detallado del programa técnico serd trabajado durante la
induccién y reinduccion.

OBSERVACION: La socializacion con los aprendices de la ficha se realizé el dia
17 de febrero, en la cual se tuvo la primera sesiéon de formacion.

Portafolio del Aprendiz SENA: Se le recuerda tanto al docente par que como a los
aprendices, que las evidencias de desempefio, producto y conocimiento deben ser
hospedadas en una carpeta de drive denominada Portafolio del Aprendiz,
subcarpeta Evidencias Docente Par, en la cual deben aparecer las actividades
trabajadas durante las sesiones de formacion. Link:

https://drive.google.com/drive/folders/1ljyERuUMKAhdcOERwqePotcjK94B_qdI8J

6. Otros:

CONCLUSIONES

Se dejan establecidas las competencias que impartira tanto el par(es) académico(s) como
elinstructor SENA, la metodologia, las estrategias y los tiempos para desarrollarlos durante
la ejecucion de la formacion.

Se socializa lo concertado con todos los aprendices y el Portafolio del Aprendiz, como
espacio donde seran hospedadas las evidencias de desempefio, producto y conocimiento,
de la ficha 2723497.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
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Envio del programa técnico, temario y/o tabla de
saberes, guias de aprendizaje, material de apoyo | Instructor SENA | 3/03/2023
e instrumentos de evaluacion al docente par

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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